ALLEGATO A

Al Dirigente Scolastico 
dell’I.I.S. “L. Nostro – L. Repaci”
di Villa San Giovanni

Domanda di ADESIONE alla selezione di collaboratori scolastici per la realizzazione del PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” D.M. 170/2022 - Codice identificativo: M4C1I1.4-2022-981-P-17672 - Titolo: “Innovare per includere” - CUP: H94D22003430006

Il/la sottoscritto/a 	_________
nato/a a	il	_
codice fiscale |  |    |    |    |    |    |    |    |    |    |   |    |   |    |    |    |

residente a		via	_		____________________________ 
recapito cell.	indirizzo e-mail 		__________________
CHIEDE

di partecipare alla selezione di collaboratori scolastici per la realizzazione del PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” D.M. 170/2022 - Codice identificativo: M4C1I1.4-2022-981-P-17672 - Titolo: “Innovare per includere” - CUP: H94D22003430006

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti   nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità:
· di aver preso visione delle condizioni previste dall’Avviso interno;
· di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta;
· di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dall’Istituzione scolastica;

	
	A cura del candidato
	A cura della commissione

	Titoli
	Punteggio
	
	

	Diploma di scuola secondaria di II grado 
	Punti 10
	
	

	Titoli culturali, certificazioni, seminari, corsi di formazione e/o aggiornamento professionale
	Punti 3 per ogni titolo 
Max punti 15
	
	

	Esperienze lavorative su progetti
	Punti 2 per ogni incarico 
Max punti 10
	
	

	Anzianità di servizio nel profilo di appartenenza
	Punti 1 per ogni incarico 
Max punti 15
	
	



Data		                                           firma 	                          



Si allega alla presente
1) Curriculum vitae
2) Dichiarazione insussistenza incompatibilità

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successive modifiche GDPR 679/2016, autorizza l’istituto I.I.S. “Nostro-Repaci” di Villa San Giovanni al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data		                                           firma 	                          




