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NOMINA DSGA PER ATTIVITA SPECIALISTICHE DI SUPPORTO TECNICO E
ORGANIZZATIVO FINALIZZATO AL RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2: Scuola 4.0
e Azione 1- Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi
Identificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-20682
Titolo del Progetto: Costruendo il futuro. Riformare 1’educazione per un mondo nuovo
CUP: H94D23000170001
e Azione 2 - Next generation labs — Laboratori per le professioni digitali del futuro
Identificativo progetto: M4C113.2-2022-962-P-20653
Titolo del Progetto: Costruendo il futuro. Professioni digitali per un mondo nuovo
CUP: H94D23000160001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e
la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
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dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della
spesa sociale;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6
agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
Uefficienza della giustizia» e, in particolare, I’art. 1, comma 1;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per 'attuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR)» e, in particolare, I’art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per I’ attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR
(PNC), nonché per 1'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;

VISTA la Linea di Investimento 3.2 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4,
Componente 1), denominata «Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori»;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante
«Assegnazione delle risorse finanziarie previste per 'attuazione degli interventi del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di
rendicontazione»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria
Generale dello Stato — n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) —articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;

VISTO il decreto del Ministro dell'Istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale e stato adottato il
«Piano Scuola 4.0», che costituisce il quadro concettuale e metodologico in base al quale le
Istituzioni scolastiche progettano e realizzano i nuovi ambienti didattico-educativi e relativi
laboratori e al quale si fa piu ampio rinvio per tutti gli aspetti connessi con la relativa
progettazione esecutiva;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite
le risorse tra le Istituzioni scolastiche in attuazione del «Piano Scuola 4.0»;

VISTO l'Allegato 1 al predetto decreto n. 218 del 2022 - Riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0",
finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 1 - Next Generation Classrooms, che
prevede il finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per 'importo di € 154.128,78;
VISTO I'Allegato 2 al predetto decreto n. 218 del 2022 - Riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0",
finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 2 - Next Generation Labs, che
prevede il finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per 'importo di € 164.644,23;
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VISTE le Istruzioni operative prot. n. 0107624, del 21 dicembre 2022, adottate dal Ministero
dellistruzione e del merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0» e, in particolare, il paragrafo 4,
sezione «Spese ammissibili»;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio 2023/2025;
VISTO il programma annuale E.F. 2023;

VISTE le presentazioni dei progetti “Costruendo il futuro. Riformare I'educazione per un mondo
nuovo” caricato in piattaforma in data 22 febbraio 2023 e “Costruendo il futuro. Professioni digitali
per un mondo nuovo” caricato in piattaforma in data 27 febbraio 2023;

VISTI gli accordi di concessione prot. n. 40272 del 17 marzo 2023 e prot. n. 48972 del 18 marzo
2023, che costituiscono formale autorizzazione all’avvio dei progetti e contestuale autorizzazione
alle spese;

VISTO il Decreto prot. n. 2823 del 29/03/2023 di assunzione a bilancio nel Programma Annuale per
'esercizio finanziario 2023 dei finanziamenti relativi al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
Missione 4: istruzione e ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0 Azione 1 - Next generation
classroom — Ambienti di apprendimento innovativi Identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-
20682;

VISTO il Decreto prot. n. 2824 del 29/03/2023 di assunzione a bilancio nel Programma Annuale per
l'esercizio finanziario 2023 del Finanziamento relativo al seguente progetto autorizzato nell’ambito
del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento
3.2: Scuola 4.0 - Azione 2 - Next generation labs — Laboratori per le professioni digitali del futuro -
Identificativo progetto: M4C113.2-2022-962-P-20653

VISTO l'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi
individuali, adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 12 del 01/03/2019;

VISTO I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni

non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che
non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati;

VISTE le note operative prot. n° 109799 del 30/12/2022 che a pagina 6 capoverso 1 declinano “Le
attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono
essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la
realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e
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milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del
medesimo progetto.”

VISTE le note operative prot. n® 109799 del 30/12/2022 che a pagina 6 capoverso 3 declinano “Ai
sensi dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle
attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi, attivita
di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione, consultazione
degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio delle
informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione
scolastica, compresi i costi relativi alla rendicontazione degli interventi.”;

CONSIDERATO che l'incarico di “attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzate
al raggiungimento degli obiettivi” € una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e
Milestone del progetto;

DATO ATTO che suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei
compiti istituzionali del DSGA;

RITENUTO pertanto di poter autorizzare l'incarico di “attivita specialistiche di supporto tecnico e
organizzativo finalizzato al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nel progetto di cui sopra;
VISTO il Decreto prot. 4090 del 06/05/2023 di avvio della procedura di reclutamento di cui
trattasi;

VISTO I’Avviso interno prot. n. 4145 dell’8/05/2023;

VISTA la manifestazione di disponibilita a ricoprire 1'incarico di cui in oggetto prot. n. 4184 del
09/05/2023;

RITENUTO che il DSGA Massimo Foca risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico;

INCARICA

I1 DSGA Massimo Foca, in servizio presso questa istituzione scolastica, a svolgere “attivita
specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzato al raggiungimento degli obiettivi” per
lo svolgimento del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca
Componente 1 —Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2: Scuola 4.0
e Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi

Identificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-20682

Titolo del Progetto: Costruendo il futuro. Riformare I'educazione per un mondo nuovo

CUP: H94D23000170001
e Azione 2 - Next generation labs — Laboratori per le professioni digitali del futuro

Identificativo progetto: M4C113.2-2022-962-P-20653

Titolo del Progetto: Costruendo il futuro. Professioni digitali per un mondo nuovo

CUP: H94D23000160001

Per lo svolgimento del presente incarico il DSGA si occupera di:
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* Assicurare l'acquisizione degli atti, delle informazioni e dei documenti di tutte le unita
della struttura;

* curare le risposte ad interrogazioni, ad atti di controllo, di ispezione e di indirizzo
coinvolgendo le strutture operative interessate;

* assicurare il necessario supporto al Responsabile Unico del Progetto per la predisposizione
di atti, acquisendo la legittimita formale e la congruita dei documenti e garantendo gli
adempimenti previsti dalle leggi, dai regolamenti e dalle norme interne;

+ predisporre una banca dati degli atti adottati dal Responsabile del Progetto;

* curare le relazioni con le macro-unita della struttura al fine di assicurare 1’attuazione degli
adempimenti conseguenti alle decisioni e ai provvedimenti emessi dal Responsabile del
Progetto;

* attuare le procedure e i metodi per la predisposizione di documenti e di atti
amministrativo contabili e verificarne la correttezza;

* curare la predisposizione della documentazione contabile per le attivita relative alla
gestione delle convenzioni, alla gestione delle procedure di gara per l'acquisizione di
fornitura di beni e servizi e le relative liquidazioni, all’attivazione di contratti per il
personale, alla gestione e al controllo della contabilita.

Per lo svolgimento di tale incarico la S.V. ricevera un compenso orario di € 24,55 lordo stato,

onnicomprensivo di tutte le ritenute erariali e previdenziali, per:

- n. 100 ore per Azione 1 - Next generation classroom
- n. 100 ore per Azione 2 - Next generation labs

da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fin al

termine del progetto comunque non oltre il 31/12/2025.

Il presente documento verra pubblicato sul sito della scuola: in albo on line, Amministrazione
trasparente e sez. PNRR.

Villa San Giovanni, 24/05/2023 11 Dirigente Scolastico

prof.ssa Maristella Spezzano
Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi d.lgs.82/2005 s.m.i. e norme collegate
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