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Prot. n. 5015/VI.1       Villa San Giovanni,28/10/2019 

 

 

 

Oggetto: Avviso pubblico finalizzato alla selezione di esperti per l’attuazione di percorsi 

formativi per docenti, in presenza e online, sulle tecnologie digitali 

nell’educazione, di cui all’Azione #25 PNSD 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche;  

VISTO il Decreto del 28 agosto 2018 n° 129 avente come oggetto “Regolamento 

concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche ai sensi dell’art.1 , comma 143, della Legge 107/15"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e 

ss.mm.; 

VISTO l’Avviso pubblico per la raccolta di manifestazione da parte delle istituzioni 

scolastiche per la gestione di percorsi formativi nazionali e internazionali del 

6 novembre 2018, prot. n° 28552;  

CONSIDERATO  che questa Istituzione scolastica, in qualità di Snodo formativo, ha manifestato 

interesse alla gestione di percorsi formativi nazionali e internazionali per 

docenti, in presenza e online, sulle tecnologie digitali nell’educazione; 

VISTA la nota prot. n. 27674 del 02/09/2019 con la quale il Dirigente dell’Ufficio VI - 

Innovazione digitale del Dipartimento per la programmazione e gestione 

delle risorse umane, finanziarie e strumentali ha comunicato a questa 

Istituzione scolastica l’erogazione di un contributo complessivo di €30.000,00, 

per l’attuazione della proposta trasmessa attraverso il sistema “Protocolli in 

rete”; 

VISTA  la circolare del MIUR prot. n. AOODGEFID/1588 del 13 gennaio 2016 “Linee 

guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e 

forniture sotto soglia comunitaria” e relativi allegati; 

VISTE le Delibere del Collegio dei Docenti del 12/09/2019 e del Consiglio d’Istituto 

del 24/09/2019 con le quali sono stati deliberati i criteri di selezione per il 

reclutamento di personale esperto per l’attuazione dei percorsi formativi per 

docenti sulle tecnologie digitali nell’educazione, di cui all’Azione #25 PNSD; 

VISTA l’avvenuta assunzione in bilancio della somma assegnata all’Istituto, con 

decreto dirigenziale prot. n° 4082/VI.1 del 17/09/2019; 

http://www.nostrorepaci.gov.it/
mailto:rcis03600q@istruzione.it
mailto:rcis03600q@pec.istruzione.it


 

 

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “L. NOSTRO - L. REPACI” 

VILLA SAN GIOVANNI    RC 
Via Riviera, 10 – 89018 – Villa San Giovanni (RC) - Cod. Mecc. RCIS03600Q 

Tel. /Fax 0965/795349    www.nostrorepaci.gov.it 

e-mailrcis03600q@istruzione.it  - pecrcis03600q@pec.istruzione.it 

  
 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

sedi associate: LICEO “L. Nostro”- RCPM036017 -   I.T.E.“L. Repaci “-RCTD036012 

Licei: Classico - Linguistico - Scientifico - Scientifico opzione Scienze applicate – Scientifico indirizzo Sportivo-                                                                                       

Scienze Umane - Scienze Umane opzione Economico-Sociale 

Istituto Tecnico Economico: Amministrazione, finanza e marketing,articolazione Sistemi informativi aziendali 

RILEVATA la necessità di individuare esperti per lo svolgimento delle attività formative 

nell’ambito del progetto, di cui all’Azione #25 PNSD; 

 

EMANA 

il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa dei 

curricula, di esperti per l’attuazione di percorsi formativi per docenti, in presenza e online, sulle 

tecnologie digitali nell’educazione, di cui all’Azione #25 PNSD. 

 

Art. 1 - Finalità della selezione 

Il presente avviso è finalizzato alla predisposizione di una graduatoria di esperti ai quali affidare le 

azioni di formazione sulle tecnologie digitali nell’educazione, di cui all’Azione #25 PNSD, rivolte ai 

docenti delle scuole calabresi di ogni ordine e grado. 

L’avviso è rivolto a persone fisiche di alta professionalità, in possesso di titoli culturali e di 

comprovate competenze ed esperienze coerenti con le aree tematiche dell’innovazione digitale e con 

spiccate abilità relazionali e di gestione dei gruppi, alle quali affidare le azioni previste dal Progetto 

formativo,  così come specificato nella seguente Tabella: 

 

Modulo livello base 

 

Contenuti:  

 introduzione metodologica sul digitale e sul suo rapporto con 

le didattiche innovative e con i nuovi ambienti di 

apprendimento 

 la didattica aumentata 

 integrazione degli strumenti di valutazione digitale con quelli 

tradizionali 

 digitale e Cooperative Learning 

 digitale e didattica capovolta 

 piattaforme di e-learning, software di costruzione di lezioni 

digitali, risorse educative aperte (OER), software per 

presentazioni, per mappe concettuali e mentali 

 privacy 

 copyright 

 

Modulo livello intermedio 

 

 

Contenuti:  

 Uso del cloud e delle piattaforme di scambio dei materiali 

didattici, repositories 

 La didattica aumentata 

 Integrazione degli strumenti di valutazione digitale con 

quelli tradizionali 

 Digitale e Cooperative Learning 
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 Digitale e didattica capovolta 

 Rapporto del digitale con le infrastrutture della scuola (Aule 

3.0, Laboratori, Biblioteche innovative ecc.) 

 Uso delle tecnologie BYOD 

 Piattaforme di e-learning, software di costruzione di lezioni 

digitali, risorse educative aperte (OER), software per 

presentazioni, per mappe concettuali e mentali, creazione di 

timeline, aggregatori di contenuti, bacheche digitali, 

software di produzione video e somministrazione di 

verifiche 

 

Modulo livello avanzato 

 

Contenuti: 

 Rapporto del digitale con le infrastrutture della scuola (Aule 

3.0, Laboratori, Biblioteche innovative ecc.) 

 Approfondimento su: uso delle tecnologie BYOD, 

piattaforme di e-learning, software di costruzione di lezioni 

digitali, risorse educative aperte (OER), software per 

presentazioni, per mappe concettuali e mentali, creazione di 

timeline, aggregatori di contenuti, bacheche digitali, 

software di produzione video e somministrazione di 

verifiche 

 Piattaforme di formazione  

 Utilizzo di risorse aperte (OER) 

 Digital literacy 

 Coding e robotica 

 Creatività digitale 

 Internet delle cose 

 

 

Ciascun percorso sarà somministrato in modalità blended, prevedendo n° 16 ore in presenza (Lezione 

frontale e attività laboratoriale) e n° 9 ore di lavoro in piattaforma (studio dei materiali, forum, 

scambio di buone pratiche chat,….). 

Le attività in presenza si svolgeranno a Villa San Giovanni nel periodo gennaio – giugno 2020, 

secondo il calendario proposto da questo istituto snodo formativo. 

 

Art. 2 - Requisiti generali di ammissione 

Sono ammessi alla selezione, pena l’inammissibilità della candidatura, gli aspiranti in possesso di 

conoscenze, competenze ed esperienze relative al piano di formazione di cui all’art.1.  

 

http://www.nostrorepaci.gov.it/
mailto:rcis03600q@istruzione.it
mailto:rcis03600q@pec.istruzione.it


 

 

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “L. NOSTRO - L. REPACI” 

VILLA SAN GIOVANNI    RC 
Via Riviera, 10 – 89018 – Villa San Giovanni (RC) - Cod. Mecc. RCIS03600Q 

Tel. /Fax 0965/795349    www.nostrorepaci.gov.it 

e-mailrcis03600q@istruzione.it  - pecrcis03600q@pec.istruzione.it 

  
 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

sedi associate: LICEO “L. Nostro”- RCPM036017 -   I.T.E.“L. Repaci “-RCTD036012 

Licei: Classico - Linguistico - Scientifico - Scientifico opzione Scienze applicate – Scientifico indirizzo Sportivo-                                                                                       

Scienze Umane - Scienze Umane opzione Economico-Sociale 

Istituto Tecnico Economico: Amministrazione, finanza e marketing,articolazione Sistemi informativi aziendali 

Per l’ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di:  

- Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

- Godere dei diritti civili e politici;  

- Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale;  

- Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;  

- Essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente art. 2; 

- Essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente 

correlata al contenuto della prestazione richiesta.  

 

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra 

documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche 

a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati.  

Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR 

n.445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre 

a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. 

n.445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del 

contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.  

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione 

della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in 

qualunque momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento 

dell’incarico o la decadenza dalla graduatoria. 

 

Art. 3 - Descrizione del profilo di esperto e attività da svolgere 

L’esperto assicura la conduzione delle attività formative nel rispetto dell’impianto progettuale 

elaborato da questo Istituto.  

In particolare l’Esperto deve:  

 Conoscere la gestione della piattaforma G suite Educational di Google; 

 Consegnare alla Scuola l’eventuale materiale didattico utilizzato nel corso degli incontri formativi 

(documenti, normativa, slide, ecc..) per la pubblicazione sul sito internet della Scuola e su una 

piattaforma per l’apprendimento e-learning appositamente realizzata. A tal proposito il docente 

rilascia all’Istituto apposita autorizzazione e dichiarazione liberatoria (All. A);  
 Tenere gli incontri formativi sulla specifica tematica oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il 

calendario stabilito dalla Scuola;  

 Coordinare e supportare l’attività, gestendo le interazioni del/i gruppo/i;  

 Promuovere e sostenere la nascita e lo sviluppo di comunità di pratica, finalizzate allo sviluppo 

professionale;  

 Mettere in atto strategie innovative di insegnamento, adeguate agli obiettivi programmati;  

 Supervisionare le attività svolte dai corsisti in piattaforma; 
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 Documentare l’attuazione dell’attività di formazione;  

 Predisporre questionari finalizzati alla valutazione delle competenze acquisite;  

 Compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del/i 

percorso/i , compresi eventuali questionari proposti. 

 

Art. 4 – Incarichi e Compensi 

L’incarico dell’esperto definirà il numero degli interventi in aula, la sede, gli orari, le scadenze 

relative alla predisposizione dei materiali di supporto alla formazione e il compenso.  

Per lo svolgimento dell’incarico di esperto il costo orario di formazione è di € 41,32 (quarantuno/32) 

lordo dipendente per le ore in presenza e di € 100,00 lordo dipendente per la gestione e la 

supervisione della piattaforma e per tutte le attività ad essa correlate. 
Si precisa che la liquidazione del compenso previsto avverrà alla conclusione delle attività e a seguito 

dell’effettiva acquisizione delle risorse assegnate a questa Scuola.  

Ai dipendenti di altre amministrazioni pubbliche sarà richiesta autorizzazione dell’amministrazione 

di appartenenza prima del conferimento dell’incarico. 

 

Art. 5 – Modalità di valutazione della candidatura 

I titoli pertinenti al profilo richiesto saranno valutati tenendo conto di quanto autodichiarato nel 

curriculum vitae in formato europeo e nel modello di candidatura (All. A).  

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già effettuati 

alla data di scadenza del presente avviso.  

Per ciascuno dei sotto elencati titoli culturali, professionali e di servizio saranno attribuiti i punteggi 

secondo i seguenti criteri deliberati dagli organi collegiali dell’Istituto: 

 

Titolo di accesso: Laurea quinquennale o vecchio ordinamento 

 

a. ulteriore laurea posseduta rispetto alla laurea utilizzata quale titolo di accesso 

all’insegnamento fino al massimo di un titolo (non è valida, in ogni caso, la prima 

laurea):  

 diploma di laurea vecchio ordinamento (DL) punti 6  

 laurea specialistica (LS) punti 6  

 laurea magistrale (LM) punti 6  

 laurea triennale o di primo livello (L) punti 4 

Max 6 punti 

b. master universitari di I (punti 2) o II livello (punti 4), corrispondenti a 60 CFU con 

esame finale, nell’ambito dell’utilizzo delle tecnologie dell’informazione e 

comunicazione (TIC) nella didattica o, comunque, nell’ambito di settori coerenti 

con le aree tematiche dell’innovazione digitale nelle istituzioni scolastiche, 

conseguiti in differenti anni accademici e fino ad un massimo di quattro 

Max 6 punti 

c. Corsi di perfezionamento (annuale punti 1 – biennale punti 2)  attinenti le aree 

tematiche dell’innovazione digitale nelle istituzioni scolastiche 
Max 4 punti 
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Art. 6 - Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione degli elenchi 

La domanda di ammissione dovrà essere redatta autocertificando in maniera dettagliata i requisiti 

essenziali indicati all’art. 2, secondo il modello di candidatura (All. A).  

Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione, copia di un 

documento di identità valido, il curriculum vitae in formato europeo firmato in ogni foglio e la griglia 

di valutazione dei titoli secondo il modello di cui all’Allegato A.  

La domanda di partecipazione dovrà pervenire, in formato digitale, entro e non oltre le ore 12,00 del 

giorno 16/11/2019 esclusivamente all’indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) 

rcis03600q@pec.istruzione.it. L’Istituto declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni 

imputabili a inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente oppure a mancata o 

tardiva comunicazione di cambiamento dei recapiti indicati nella domanda o per eventuali disguidi 

comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.  

Le graduatorie saranno pubblicate sul sito internet di questo Istituto www.nostrorepaci.gov.it.  

In caso di esaurimento o indisponibilità delle graduatorie, si procederà alla riapertura del bando. 

 

d. Corsi di aggiornamento/formazione inerenti  all’ambito di settori coerenti con le 

aree tematiche dell’innovazione digitale nelle istituzioni scolastiche(1 punto per 

ogni corso) 

Max 3 punti 

e. Pubblicazioni attinenti alle tematiche dell’area per cui si propone candidatura(1 

punto per ogni pubblicazione) 
Max 2 punti 

f. Svolgimento di attività didattiche e formative per studenti mediante l’utilizzo di 

metodologie innovative e strumenti digitali per l’apprendimento, anche in 

modalità e-learning e didattica collaborativa in cloud (1 punto per ogni incarico 

documentato) 

Max 6 punti 

g. Svolgimento di attività formative per docenti, in qualità di formatore, sull’utilizzo 

delle tecnologie digitali nella didattica, anche in modalità e-learning (1 punto per 

ogni incarico documentato) 

Max 6 punti 

h. Progettazione e/o realizzazione di contenuti didattici digitali, anche con il 

coinvolgimento degli studenti, da utilizzare come strumenti didattici disciplinari e 

interdisciplinari (1 punto per ogni incarico documentato) 

Max 4 punti 

i. Progettazione e/o realizzazione di ambienti di apprendimento innovativi, anche 

con l’utilizzo di dispositivi BYOD (Bring your own device) nella propria scuola (1 

punto per ogni incarico documentato) 

Max 4 punti 

j. Svolgimento del ruolo di animatore digitale (2 punti per ciascun anno scolastico 

con incarico documentato, escluso l’anno in corso) 
Max 6 punti 

k. Svolgimento del ruolo di componente del team dell’innovazione nella propria 

scuola (1 punto per ciascun anno scolastico con incarico documentato, escluso 

l’anno in corso) 

Max 3 punti 
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Art. 7 - Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 

procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Maristella 

Spezzano.  

 

Art. 8 – Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del Dlgs 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno 

oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura 

selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia 

riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi.  

 

Art. 9 – Pubblicità 

Il presente bando è pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica  

www.nostrorepaci.gov.it e inviato all’USR per la Calabria  (direzione-calabria@istruzione.it) e su 

quello dell’Ambito Territoriale di Reggio Calabria (usp.rc@struzione.it). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Maristella Spezzano 

Firma autografa sostituita a mezzo 

stampa ex art.3, c.2 D.Lgs n.39/93 
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