Protocollo N. 0012371/2023 del 12/12/2023

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “L. NOSTRO - L. REPACI” ¢\S"“z'°”é‘s

O

VILLA SAN GIOVANNI RC \,,,x\‘&
Via Garibaldi, 75 — 89018 - Villa San Giovanni (RC) — C.M. RCIS03600Q ‘

Tel. 0965/499481 www.nostrorepaci.edu.it \

Nostro Repaci

e-mail rcis03600g@istruzione.it - pec rcis03600q@pec.istruzione.it % son i

o ,o\.’z

UNIONE EUROPEA

S|
FUTU RA PER L'ITALIAII-)‘} [s)glhjde\liﬁ

F nar I am
éaiiUnicne suropea '_ R il .I llllu(lomam
dassealii 2o . it ol

OGGETTO: PNRR “Animatore digitale: formazione del personale interno” - Azioni di
coinvolgimento degli animatori digitali - linea di investimento 2.1 -Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico - Missione 4 — Comp.1 PNRR -
Risorse art. 2 DM n.222 del 11 agosto 2022 per AS 22-23 e AS 23-24

Decreto di nomina della Commissione di valutazione per il conferimento di incarichi individuali
di esperti formatori Progetto “Animatore digitale: formazione del personale interno” - Codice
identificativo: M4C112.1-2022-941-P-3397 - CUP H94D22001970006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” (di seguito, legge n. 107 del
2015) e, in particolare, l'articolo 1, comma 56, che prevede che il Ministero dell’istruzione,
dell'universita e della ricerca, al fine di sviluppare e di migliorare le competenze digitali degli
studenti e di rendere la tecnologia digitale uno strumento didattico di costruzione delle competenze
in generale, adotta il Piano nazionale per la scuola digitale, destinando allo scopo specifiche risorse;

VISTO l'articolo 1, comma 58, lettera d), della citata legge n. 107 del 2015 che individua, tra gli
obiettivi che il Piano nazionale per la scuola digitale deve perseguire, anche la formazione dei
docenti per l'innovazione didattica e sviluppo della cultura digitale per l'insegnamento,
I’apprendimento e la formazione delle competenze lavorative, cognitive e sociali degli studenti;

VISTA la legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per 1’anno
finanziario 2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023";

VISTO in particolare, I'articolo 1, comma 1043, secondo periodo della legge 30 dicembre 2020, n.
178, ai sensi del quale, al fine di supportare le attivita di gestione, di monitoraggio, di
rendicontazione e di controllo delle componenti del Next Generation EU, il Ministero dell’economia
e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato — sviluppa e rende disponibile
un apposito sistema informatico;

VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio
2021, n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza
e altre misure urgenti per gli investimenti”;

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021 n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio
2021, n. 108, recante “Governance del Piano nazionale di rilancio e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”;
VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021,
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n. 113, recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
I'efficienza della giustizia”;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvato con Decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21 del 14 luglio 2021;

VISTA in particolare, la Missione 4, Componente 1, Investimento 2.1, del PNRR, linea di intervento
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021, relativo
all’assegnazione delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR
e corrispondenti milestone e target;

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle
finanze, 21 settembre 2021, n. 284, di costituzione dell’Unita di missione per il PNRR;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari
stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATO che fra i milestone della Misura 4, Componente 1, Investimento 2.1, linea di
intervento “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” del PNRR, e prevista 'adozione di apposito decreto ministeriale per la definizione delle
modalita di coordinamento nazionale della formazione del personale scolastico alla transizione
digitale;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n.
827 e ss.mm. ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";
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VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo contabile delle Istituzioni Scolastiche”;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione 11 agosto 2022 riportato in oggetto il quale prevede
che ciascuna istituzione scolastica sia beneficiaria di una somma di euro 2.000,00 (duemila/00);
VISTO l'avviso pubblico prot. AOOGABMI/91698 del 31.10.2022 - Progetti in essere del PNRR
Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11
agosto 2022, n. 222, articolo 2 — Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della
linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR;

VISTA la nota MIM prot. n. 91698 del 31/10/2022;

VISTO il progetto “Animatore digitale: formazione del personale interno” CUP H94D22001970006,
trasmesso da questa istituzione scolastica all’Unita di missione per il PNRR, tramite la piattaforma
“Futura PNRR - Gestione Progetti”, in data 04/11/2022;

VISTA la Nota di autorizzazione per I'attuazione del progetto prot. n. 24917 del 27/02/2023;
CONSIDERATO che andranno formati almeno 20 docenti;

VISTA l’avvenuta erogazione da parte del Ministero dell’Istruzione e del Merito della somma pari
a € 1.000,00, corrispondente al 50% del finanziamento pari a € 2000,00;

VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. 3109/2023 del 07/04/2023 per 1'importo di euro 2000
per gli a.s.2023 e 2024;

VISTO il Regolamento su determinazione di criteri e limiti per l'attivita negoziale del dirigente
scolastico approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 12 del 01/03/2019;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di

natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto n. 7105 del 31/07/2023, con il quale I'Istituzione scolastica ha definito I'avvio di
una selezione volta al conferimento di incarichi individuali di esperto/i formatore/i, nell’ambito del
progetto PNRR “Animatore digitale: formazione del personale interno” — Azioni di
coinvolgimento degli animatori digitali — linea di investimento 2.1 -Didattica digitale integrata e

formazione alla transizione digitale per il personale scolastico — Missione 4 — Comp.1 PNRR -
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Risorse art. 2 DM n.222 del 11agosto 2022 per AS 22-23 e AS 23-24 Codice identificativo: M4C112.1-
2022-941-P-3397 — CUP H94D22001970006;

VISTO 1’ Avviso di selezione prot. n. 7106, del 31/07/2023;

CONSIDERATO che alla data del 10/08/2023, scadenza prevista dall’Avviso per la
presentazione delle manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 3 candidature da parte del

personale interno all'Istituzione scolastica;

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base
dei criteri di valutazione di cui all’art. 6 dell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo

svolgimento delle attivita progettate;

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze

tecniche occorrenti al fine di svolgere 1'incarico;

RITENUTO altresi, di dover nominare come componenti della suddetta Commissione la prof.ssa
Maristella Spezzano (Presidente), la prof.ssa Gemma Salvucci (Componente) e la prof.ssa Elena
Scopelliti (Componente) anche in qualita di segretario verbalizzante, le quali posseggono i necessari
requisiti;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per

la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

Art. 1
(Costituzione della Commissione)

1. E nominata, ai sensi dell’art. 7 dell’Avviso di selezione, prot. n. 9639 dell’11/10/2023, la
Commissione ai fini della valutazione delle domande di partecipazione pervenute. La
Commissione e costituita come segue:
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Presidente Dirigente Scolastico Prof.ssa Maristella Spezzano
Componente Prof.ssa Gemma Salvucci
Componente Prof.ssa Elena Scopelliti

. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della
Commissione, Prof.ssa Elena Scopelliti.

. I lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano
compensi/emolumenti/indennita/rimborsi spese.

. Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa I'insussistenza di situazioni di incompatibilita e/o
conflitto di interessi dei singoli commissari.

Articolo 2
(Modalita di funzionamento)

. La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto esamina le domande di partecipazione
utilmente pervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni di cui all’Avviso in
premessa.

. All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il
presente decreto redigera apposito verbale con relativa graduatoria.

. Il presente decreto e pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

Il Dirigente Scolastico

prof.ssa Maristella Spezzano
Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi d.1gs.82/2005 s.m.i. e norme collegate


about:blank
about:blank
about:blank

		2023-12-12T09:38:14+0100
	SPZMST65D45M018O




