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ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “L. NOSTRO /L. REPACI”
Via Riviera, 10 — 89018 — VILLA S. GIOVANNI (RC) - Cod. Mecc. RCIS03600Q
con sedi associate :
LICEO “L. NOSTRO”-RCPM036017 - I.T.E. “L. REPACI “-RCTD036012
Tel./Fax 0965/795349 e-mail rcis03600g@istruzione.it- www.nostrorepaci.edu.it

Villa San Giovanni, 15/12/2021

Ai Docenti degli Istituti in rete
Sito web
Atti

OGGETTO: Avviso di selezione docente interno esperto in monitoraggio e
valutazione per I'attuazione del Progetto di rete “Apollo - I1 Buono,
il Bello, il Giusto” di cui al D.M. 18/2020
CUP: H93D21000630005

Si avvisano i sigg. docenti che, ai fini della documentazione e della valutazione dei
risultati dei lavori svolti nell’ambito dei diversi moduli del Progetto “Apollo — Il
Buono, il Bello, il Giusto”, di cui al D.M. 18/2020, sara selezionato un docente esperto a
cui affidare il compito di monitoraggio e valutazione della realizzazione del
progetto.

Potranno presentare istanza di partecipazione i docenti a tempo indeterminato e
determinato in servizio presso le scuole in rete, che non abbiano ricoperto il ruolo
di esperti, tutor, referenti del progetto.

La selezione sara operata sulla base delle esperienze professionali maturate
all'interno dell’amministrazione scolastica nella gestione di progetti ministeriali
(PON, PNSD, ....), con particolare riguardo agli aspetti del monitoraggio e della
valutazione.

Al docente selezionato sara affidato il compito di verificare gli esiti degli interventi
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di ciascun modulo del progetto e di stilare un rapporto di valutazione del livello di
raggiungimento degli obiettivi prefissati per un massimo di n° 20 ore di attivita.

Il compenso orario e fissato in € 17,50, cosi come previsto dal CCNL relativo al
Personale del Comparto Scuola.

Il conferimento dell’incarico di cui al presente avviso e assoggettato alla medesima
disciplina fiscale e previdenziale prevista per i compensi erogati ai docenti interni
all'Istituzione Scolastica che effettuano prestazioni aggiuntive all'orario d'obbligo.

La domanda di partecipazione, compilata utilizzando l’allegato modulo e corredata da
curriculum vitae in formato europeo, dovra pervenire, in formato digitale, entro e non
oltre le ore 10,00 del giorno 20/12/2021 all'indirizzo di posta elettronica
rcis03600q@istruzione.it.

Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute fuori termine, nonché

quelle prive della documentazione.

Le graduatorie saranno pubblicate sul sito web della Scuola, su Amministrazione
trasparente e nella sezione dedicata al Progetto, con possibilita di eventuale reclamo
entro 5 giorni dalla data di pubblicazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Maristella Spezzano

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ex art.3, c.2 D.Lgs n.39/93
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ALLEGATO

RISERVATO ALLA SEGRETERIA
Prot. n. / /

del _/ / Al Dirigente Scolastico

dell'LLS. “Nostro — Repaci”
di Villa San Giovanni

Domanda di partecipazione alla selezione di esperto in monitoraggio e valutazione
per l’attuazione del Progetto di rete “Apollo - Il Buono, il Bello, il Giusto” di cui
al D.M. 18/2020

I1/1a sottoscritt__ nat _a il..../... /...
e residente a ( ) cap
in via
codice fiscale cell.
CHIEDE

di partecipare alla selezione di un esperto in monitoraggio e valutazione per l'attuazione del Progetto di rete
“Apollo - Il Buono, il Bello, il Giusto” di cui al D.M. 18/2020.

A tal fine allega curriculum vitae in formato europeo con firma in calce.

I sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilita, ai sensi dell’art.2 della legge 4/1/1968, della legge
127/97 e del DPR n.445/2000, la veridicita del curriculum e delle dichiarazioni rese.

data

firma

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi del Decreto Legislativo
30 giugno 2003, n. 196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) solo per fini istituzionali e necessari per la
gestione della presente istanza, per le finalita e per la durata necessarie per gli adempimenti connessi al
rapporto di lavoro.

data

Firma




