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DECRETO di Pubblicazione Graduatoria per la selezione di Personale ATA - Assistenti
amministrativi, Assistenti tecnici e collaboratori scolastici PNRR - Missione 4: Istruzione e
ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” D.M.
170/2022i
Codice identificativo: M4C111.4-2022-981-P-17672
Titolo: “Innovare per includere”
CUP: H94D22003430006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/1999, Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D. Lgs. 165/2001, Norme generali in materia di lavoro alle dipendenze delle
P.A,;

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241” Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi e ss.mmm.ii.”;

VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica
Amministrazione”;

VISTO Il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma
143 della legge 13 luglio 2015 n. 107”;

VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica
Amministrazione”;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12

febbraio 2021 che istituisce il Dispositivo per la ripresa e per la resilienza;
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VISTO Il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE)

2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati
del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1°
luglio 2021, n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al
Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla
legge 29 dicembre 2021, n. 233, recante “Disposizioni urgenti per I'attuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle
infiltrazioni mafiose” e, in particolare, I'articolo 24, relativo alla progettazione di
scuole innovative;

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, attualmente in corso di conversione, recante
“Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR)”;

VISTA in particolare, la Missione 4, Componente 1 — Istruzione e ricerca — Investimento

1.4 — “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I
e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi
finanziari stabiliti nel PNRR;

VISTO l’allegato 2 al suddetto decreto ministeriale - Criteri di riparto delle risorse per le
azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione
dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU;

VISTA la lettera del Ministro dell’Istruzione inviata alle scuole coinvolte in questa prima
fase, rubricata “orientamenti per l'attuazione degli interventi nelle scuole” per
guidare gli istituti nell'utilizzo di queste risorse;

VISTO il Decreto del Ministro dell'Istruzione n. 170 del 24/06/2022, recante
I'individuazione delle istituzioni scolastiche beneficiarie del finanziamento per la
realizzazione di “Riduzione dei divari territoriali”, nell’ambito dell’Investimento
1.4 del PNRR, consistenti in percorsi di mentoring, orientamento, potenziamento
delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento, di orientamento
per le famiglie e percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari;

VISTA la nota MIM prot. n. 60586 del 13 luglio 2022 recante gli “Orientamenti per
I'attuazione degli interventi nelle scuole” - Missione 4 - Componente 1 -
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
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territoriali nella scuola secondaria di I e II grado;

VISTE le Indicazioni operative fornite dal Ministero dell'Istruzione e del Merito prot.
109799 del 30/12/2022;
VISTA la nota MIM n. 21092 del 20 febbraio 2023 recante le FAQ relative alla “Missione 4

Istruzione e ricerca - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e
alla lotta alla dispersione scolastica” circa I'eventuale ammissibilita delle spese per
il personale scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR;

VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell'Istruzione, del novembre 2020, recante
Istruzioni per il conferimento di incarichi individuali;
VISTA la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida recanti

indicazioni sull’attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni contenute nel d.lgs. 33/2013 come modificato dal d.Igs. 97/2016;

VISTO il D. Lgs 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e
gli obblighi di pubblicita trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni;

VISTO il P.T.O.F. 2022-25;

VISTA la presentazione del progetto “Innovare per includere” caricato in
piattaforma in data 21 febbraio 2023;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2023;

VISTO I'accordo di concessione prot. n. 52183 del 18 marzo 2023, che costituiscono
formale autorizzazione all’avvio dei progetti e contestuale autorizzazione alle
spese;

VISTO I"assunzione in bilancio del progetto prot. n. 2837 del 30 marzo 2023;

VISTA la delibera n. 72 del collegio dei docenti del 13/04/2023, con la quale si stabiliscono

i criteri per la selezione del Personale ATA - Assistenti amministrativi, Assistenti
tecnici e collaboratori scolastici;

VISTA la delibera n. 83 del Consiglio d’Istituto del 14/04/2023, di approvazione dei criteri
per la selezione del suddetto Team;

CONSIDERATO  che Ilstituto intende valorizzare le risorse ad esso interne mediante
comparazione dei curricula coerenti con il presente avviso;

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico prot. n. 4844 del 25/05/2023 per 'avvio di una
procedura di selezione per il conferimento di Personale ATA - Assistenti
amministrativi, Assistenti tecnici e collaboratori scolastici - da wutilizzare
nell’ambito PNRR - Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4.
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“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II
ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” D.M.
170/2022 - Titolo “Innovare per includere” - Codice M4C111.4-2022-981-P-17672 -
CUP H94D22003430006

VISTO

delle istanze, nominata con determina Prot. n® 5429 del 09/06/2023;

DECRETA

il verbale prot. n. 5458 del 09/06/2023, redatto dalla Commissione di valutazione

La pubblicazione delle graduatorie per il reclutamento del Personale ATA - Assistenti
amministrativi, Assistenti tecnici e collaboratori scolastici — per la realizzazione del PNRR -

Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla

riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione

scolastica” D.M. 170/2022i

per includere” - CUP: H94D22003430006 i seguenti docenti:

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

Codice identificativo: M4C111.4-2022-981-P-17672 - Titolo: “Innovare

Titoli Punteggio Ranieri Crea Lagana | Fortugno Giorlo
Domenico | Claudia | Antonino | Sebastiano | Giuseppe
Titoli culturali, Punti 3 per
certificazioni, ogni titolo 15 15 15 15 15
seminari, corsi di Max punti
formazione e/o 15
aggiornamento
professionale
Esperienze lavorative | Punti 2 per
su progetti ogni 10 10 10 8 10
incarico
Max punti
10
Anzianita di servizio | Punti1 per
nel profilo di ogni 15 15 15 15 13
appartenenza incarico
Max punti
15
TOTALE 40 40 40 38 38
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ASSISTENTI TECNICI
Titoli Punteggio | D’Emilio |Martino Marotta Rigolino
Pasquale [Vincenzo Giuseppe Antonia
Riccardo
Titoli culturali, Punti 3 per
certificazioni, ogni titolo 15 15 9 6
seminari, corsi di Max punti 15
formazione e/o
aggiornamento
professionale
Esperienze lavorative | Punti 2 per 5
su progetti ogni incarico 10 10 10
Max punti 10
Anzianita di servizio | Punti1 per
nel profilo di ogni incarico 15 15 15 15
appartenenza Max punti 15
TOTALE 40 40 34 26
COLLABORATORI SCOLASTICI
Titoli Punteggio Sciarrone Giuseppa Ferrari Filomena
Diploma di scuola Punti 10
secondaria di II grado (solo 10 10

per i collaboratori scolastici)

Titoli culturali, Punti 3 per ogni

certificazioni, seminari, titolo 15 9
corsi di formazione e/o Max punti 15

aggiornamento

professionale

Punti 2 per ogni
incarico 10 10
Max punti 10

Esperienze lavorative su
progetti

Punti 1 per ogni
incarico 15 15
Max punti 15

Anzianita di servizio nel
profilo di appartenenza

TOTALE 50 44
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Avverso il presente decreto, che viene pubblicato in data odierna sul sito web dell’istituto,
¢ ammesso reclamo scritto indirizzato al Dirigente Scolastico entro e non oltre sette giorni
dalla pubblicazione. Trascorso tale termine la graduatoria diventa definitiva.

Villa San Giovanni, 14/06/2023 11 Dirigente Scolastico

prof.ssa Maristella Spezzano
Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi d.lgs.82/2005 s.m.i. e norme collegate
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