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OGGETTO: Riapertura avviso interno per il reclutamento di tutor Progetto PON 9707
del27/04/2021 - FSE e FDR - Apprendimento e socialita -10.2.2 Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base- 10.2.2A
Competenze di base
Titolo: “Back to school” Codice 10.2.2A-FSEPON-CL-2021-178

Si avvisano i sigg. docenti che, espletata la selezione di tutor interni per la realizzazione del
progetto PON FSE “Back to school”, Codice 10.2.2A-FSEPON-CL-2021-178, risultano non
assegnati n. 3 incarichi in quanto le adesioni ricevute non hanno soddisfatto tutti i moduli;

pertanto viene riaperta la procedura di selezione per I’attuazione dei seguenti moduli formativi:

Titolo Compenso Risorse da selezionare

N° 1 docente tutor con
competenze informatiche per
I'inserimento dei datinella
piattaforma dei fondi strutturali

Sumo Robot € 30,00/ora onnicomprensivi

N° 1 docente tutor con
competenze informatiche per
€ 30,00/0ra onnicomprensivi I'inserimento dei datinella

piattaforma dei fondi strutturali

Legalita vo’ cercando

N° 1 docente tutor con
competenze informatiche per
I'inserimento dei datinella
piattaforma dei fondi strutturali

La pittura € un piano

cop erto di campi di colore € 30,00/ora onnicomprensivi
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Criteri di selezione per l'individuazione dei docenti tutor:

Criteri di selezione per l'individuazione dei docenti TUTOR

Anzianita di servizio di insegnamento Precedenza ai docenti della disciplina afferente
la tipologia di intervento

1 punti per ogni anno

tino a Max punti 10

Esperienze pregresse di tutoraggio nei 2 punti per ogni esperienza di tutoraggio
PON/POR nel settore di pertinenza enella | fino a Max punti 10
scuola secondaria di secondo grado

Esperienze di docenza in progetti del 1 punti per ogni esperienza di docenza
settore di pertinenza e nella scuola fino a Max punti 5

secondaria di secondo grado

Altre esperienze lavorative coerenti con Punti 1 per ogni incarico

I'incarico da conferire (partecipazione fino a Max punti 5

commissioni, attivita laboratoriali, ....)

Partecipazione alla progettazione Punti 5

Possesso di titoli specifici afferenti la 1 punto per ogni titolo

tipologia di intervento fino a Max punti 5

In caso di parita di punteggio verra data la preferenza al docente piu giovane di eta.
I1 docente tutor dovra svolgere le seguenti attivita:

e accettare e rispettare il calendario predisposto dall’Istituto;
e facilitare i processi di apprendimento degli allievi;

e curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le
firme dei partecipanti, degli esperti e la propria, 'orario d’inizio e fine della
lezione;

e accertare ’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma
del patto formativo;

¢ segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti si riduce al di sotto di 9
per due volte consecutive;

e curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di
assenza ingiustificata;

e compilare le sezioni relative alla struttura del Piano nella piattaforma
informatica ministeriale;

¢ mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per
monitorare la ricaduta dell’intervento sul curriculare;

e predisporre, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei
contenuti dell’intervento;

e curare, in collaborazione con l'’esperto esterno, I'inserimento nel sistema “Gestione
progetti PON”, dei dati riferiti alla programmazione delle attivita, ai test iniziali e

finali, alle verifiche effettuate durante lo svolgimento dei corsi di formazione.



Il conferimento degli incarichi di cui al presente avviso ¢ assoggettato alla medesima
disciplina fiscale e previdenziale prevista per i compensi erogati ai docenti interni

all'Istituzione Scolastica che effettuano prestazioni aggiuntive all'orario d'obbligo.

La domanda di partecipazione (Allegato A), corredata da curriculum vitae in formato europeo,
dovra pervenire, in formato digitale, entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 22/11/2021
all'indirizzo di posta elettronica rcis03600g@istruzione.it.

Sara data precedenza ai candidati che non abbiano gia ricevuto altro incarico per lo stesso
progetto.

A ciascun candidato verra assegnato un solo incarico, derogabile a n. 2 in caso di assenza
candidature.

Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute fuori termine, nonché quelle prive della

documentazione.

Le graduatorie saranno pubblicate sul sito web della Scuola, con possibilita di eventuale

reclamo entro 5 giorni dalla data di pubblicazione.

PER LA PARTECIPAZIONE SI RACCOMANDA DI UTILIZZARE L’ ALLEGATO MODULO.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Maristella Spezzano

Firma autografa sostituita a mezzo

stampa ex art.3, ¢.2 D.Lgs n.39/93
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