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 •  

 

CIRCOLARE  

 

 

Ai Sigg Docenti  
Al personale ATA  
All' Albo  
Al sito Web  

 
  

Fondi Strutturali Europei Programmazione 2007-2013  
Programma Operativo Nazionale: "Competenze per lo Sviluppo" - 20071T051 PÒ007  

finanziato con il FSE- Anno scolastico 2011/12, 
POR Reg. Ob. Convergenza - Il procedura straordinaria  

 
OGGETTO: INDIVIDUAZIONE PERSONALE DOCENTE E ATA DI RUOLO DISPONIBILE A 

RICOPRIRE L'INCARICO DI COORDINAMENTO LOGISTICO  E ORGANIZZATIVO 
C1 "Interventi formativi per lo sviluppo delle competenze chiave"  

Comunicazione nelle lingue straniere 
Cod. prog. PON C-1-FSE04 POR CALABRIA 2012-32  

 
 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
 

Visto l'avviso del MIUR Prot.n. AOODGAII6693 del 18 Aprile 2012, relativo alla Programmazione 
Fondi Strutturali 2007/2013- Programma Operativo Nazionale: "Competenze per lo Sviluppo 
delle competenze chiave Azione C1 INTERVENTI FORMATIVI PER LO SVILUPPO DELLE 
COMPETENZE CHIAVE- comunicazione nelle lingue straniere" finanziato con procedura 
straordinaria dal Fondo Sociale Europeo.  

Viste le linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi PON 200712013;  
Visto il Progetto presentato da questa scuola nell'ambito delle attività previste dal PON-FSE-2007 

lT 05 1 PO 007 "Competenze per lo sviluppo" C1 e C5 Annualità 2011/2012;  
Vista l'ammissibilità al finanziamento del Progetto presentato da questa scuola, definito dal codice 

C-1- FSE04 POR CALABRIA 2012-32  
Viste le Linee Guida e Norme Edizione 2009 
Vista l'autorizzazione all'avvio delle attività prot. n. AOODGAI/10307 del 26/06/2012 



 
 
 
Viste le delibere degli organi collegiali con cui è stato approvato il Progetto di cui al bando 6693;  
Vista la nota del MIUR Prot.n. AOODGAI/10636 del 06 Luglio 2012, relativa alla Procedura per 

la documentazione dei progetti nei Sistemi Informativi del PON 2007/2013 - Programma 
Operativo Nazionale: "Competenze per lo Sviluppo delle competenze chiave Azione C1 
INTERVENTI FORMATIVI PER LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE CHIAVE - 
comunicazione nelle lingue straniere e C5 - Tirocini/stage (In Italia e nei paesi Europei) 
finanziato con procedura straordinaria dal Fondo Sociale Europeo 

'Visto quanto deliberato dal gruppo di progetto in data    /09/2012 

 

PREMESSO  
• che ciascuno dei tre progetti di formazione prevede la presenza di due risorse umane 
(docenti o personale ATA) con compiti di coordinamento logistico e organizzativo, in possesso 
di una approfondita conoscenza del sistema informativo "Gestione degli interventi" che 
supportino, rimanendo in sede, i due tutor accompagnatori per la  
registrazione della parte strutturale, delle presenze, del monitoraggio, ecc.  

SI INVITANO I DOCENTI E IL PERSONALE ATA 
 in possesso delle competenze richieste a dare la propria disponibilità, con domanda scritta da 
presentare, entro le ore 12,00 del 14/09/2012, in segreteria amministrativa, corredata da 
curriculum vitae, evidenziando le esperienze più significative maturate per i sottoelencati 
progetti:  

 

TITOLO DtL PROGETTO  DESTINATARI  DURATA 

Todos a Cordoba 
15 alunni delle classi 111 e IV 

dell'Istituto 
3 settimane a Cordoba 

English for life 
15 alunni delle classi 111 e IV 

dell'Istituto  
3 settimane a Londra 

Impariamo il francese sul campo 
15 alunni delle classi 11I e IV 

dell'Istituto  
3 settimane ad Antibes 

 
Compiti dei coordinatori:  

• sostenere i due tutor in sede al fine di documentare nei sistemi informativi tutto il 
processo, a partire dalla formulazione delle proposte, fino alla gestione didattica e 
amministrativa degli interventi autorizzati e alla loro valutazione con i compiti 
solitamente riservati al Facilitatore dell'intervento ed al Referente per la valutazione;  

• controllare l'integrità e la completezza dei dati;  
• farsi carico di sostenere esperti, tutor e personale amministrativo nelle interazioni con 

le diverse sezioni del Sistema Informativo;  
• curare, in questa particolare azione che si svolge completamente all'estero, 

l'immissione dei dati richiesti dal sistema informativo.  
 



 
Requisiti indispensabili per la figura del coordinatore sono: 
 
• possesso delle competenze tecnologiche e conoscenza della piattaforma PON on-line;  
• possesso delle competenze di coordinamento.  
Saranno valutati:  
• titoli di studio;  
• precedenti esperienze in progetti PON Scuola in qualità di tutor ;  
• esperienze pregresse di gestione di PON e progetti europei;  
• conoscenza dell'uso del software on line "Gestione Progetti PON Scuola".  
 
Compenso  
Il compenso complessivo lordo omnicomprensivo per ciascuna risorsa umana con compiti di 
coordinamento per ciascun modulo , pari ad €. 685.71, sarà rapportato ai costi orari fissati nelle tabelle 5 
e 6 del CCNL del 29/11/2007 e precisamente in € 17,50 per il personale docente ed in € 18,50 o 14,50 o 
12,50 per il personale ATA 

 
Domanda di partecipazione   
Gli aspiranti alla selezione dovranno far pervenire la domanda di disponibilità (redatta secondo il 
modello allegato A su carta semplice),il proprio curriculum vitae (redatto sul modello europeo) e 
l'allegato B intestati al Dirigente scolastico dell'Istituto di istruzione superiore “Luigi Nostro/Leonida 
Repaci”attraverso consegna diretta presso l'Ufficio Protocollo dell'Istituto entro le ore 14,00 del 
12/09/2012. Nel caso di più di due domande per singolo modulo, la Commissione, ad insindacabile 
giudizio, procederà ad una valutazione comparativa della documentazione prodotta, utilizzando i 
seguenti criteri: 
 

Criteri per la selezione della figura del coordinatore logistico  Punteggi  

1) precedenti esperienze in progetti PON Scuola in qualità di tutor 1 punto per ogni esperienza 

2) conoscenza dell'uso del software on line "Gestione Progetti 
PON Scuola" 

5 punti 

3) esperienze pregresse di supporto organizzativo gestionale ai 
PON e ai progetti europei 

1 punto per ogni esperienza (Max 
10 punti) 

4) precedenti esperienze in progetti PON Scuola in qualità di 
facilitato re 

1 punto per ogni esperienza  
(Max 10 punti) 

5) precedenti esperienze in progetti PON Scuola in qualità di 
valutatore  

1
 

1 punto per ogni esperienza 
 (Max 10punti) 

   
6) competenze digitali (Patente Europea del computer, 
Esaminatore ECDL ecc.) 

1 punto per ogni esperienza 
(Max 5 punti) 

   



 
   Requisiti indispensabili per la figura del coordinatore sono: ":l;-~ ~  

 
Su eventuale richiesta della Direzione, il tutor selezionato dovrà esibire i titoli dichiarati. A parità di 
punteggio precede l'aspirante più giovane.  
ALLEGATO AL PRESENTE BANDO:  

 Allegato A : Domanda di partecipazione per Coordinatore logistico organizzativo  
Allegato B : Modello per la dichiarazione dei titoli  

 
Il Dirigente Scolastico  

        F.to Maristella Spezzano 



 • 

Allegato A 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE IN QUALITA' DI  

COORDINATORE LOGISTICO ORGANIZZATIVO 

 
AI Dirigente Scolastico  
dell'Istituto di istruzione superiore 
“Luigi Nostro/Leonida Repaci”  

Villa San Giovanni  

 
OGGETTO: Domanda di partecipazione quale "Coordinatore logistico" per l'attività di 
supporto ai tutor accompagnatori prevista dall'azione C1 "Interventi formativi per lo 
sviluppo delle competenze chiave" - Comunicazione nelle lingue straniere.  

 
  

Il/La sottoscritto/a .......................................................................... nato/a a .............................  
 
 il. ................................. . docente di……………………………………………………………… 
 
 personale A T A .................................…………………………………………………………….  

 
con contratto a tempo indeterminato. in servizio nel corrente anno scolastico presso 
codesto Istituto.  

 
CHIEDE 

 
di poter svolgere attività di coordinamento logistico a supporto dei tutor 
accompagnatori nei moduli relativi ai progetti: 
 

□ Todos a Cordoba 
□ Impariamo il francese sul campo 
□ English for life 

 
Allega: Curriculum vitae in formato europeo 
                                                                                                                        Firma 
                                                                                                ______________________________ 



 

Allegato B  
Criteri per la selezione della figura del 

Coordinatore logistico 
Punteggi 

A cura 
dell’aspira

nte 

A cura 
della 

Commissi
one 

Precedenti esperienze in progetti PON scuola 
in qualità di tutor 

1 punto per ogni 
esperienza 

(max 5 punti) 

  

Conoscenza dell’uso del software on line 
“Gestione Progetto PON Scuola” 

5 punti 
  

Esperienze pregresse di supporto 
organizzativo gestionale ai PON e ai progetti 

europei 

1 punto per ogni 
esperienza 

(max 5 punti) 

  

Precedenti esperienze in progetti PON scuola 
in qualità di facilitatore 

1 punto per ogni 
esperienza 

(max 5 punti) 

  

Precedenti esperienze in progetti PON scuola 
in qualità di valutatore 

1 punto per ogni 
esperienza 

(max 5 punti) 

  

Competenze digitali (patente europea del 
computer, esaminatore ECDL ecc.) 

1 punto per ogni 
esperienza 

(max 5 punti) 

  

 

 

 
Villa San Giovanni,  

 

Firma  
 


