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Prot. 2671/A22 Villa San Giovanni 13/05/2013

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

In attuazione del P.O.N 2007-2013 - Obiettivo Convergenza- “Competenze per lo Sviluppo”- F.S.E. -
annualita 2013/14 - a titolarita del Ministero dell’Istruzione, Universita e Ricerca, Direzione
Generale Affari Internazionali, Ufficio V;

VISTA I’Avviso Prot. AOODGAI/2373 del 26/02/2013 per la presentazione delle proposte relative
alle azioni previste dal Programma Operativo Nazionale : “Competenze per lo Sviluppo”-
20071T051PO007 — Finanziato con il FSE. Piano Integrato per 1’anno scolastico 2013/2014 e i relativi
allegati

VISTO I'Avviso- Prot. n. AOODGAI/ 749 del 6 Febbraio 2009 - “Disposizioni ed Istruzioni per
l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013" Edizione 2009

VISTI gli atti deliberativi assunti dal Collegio dei Docenti;
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CONSIDERATO che, come previsto dal suddetto avviso, occorre procedere alla nomina di
operatori interni all'lstituzione scolastica per i profili di Facilitatore e di Referente per la
valutazione interna ed esterna;

RENDE NOTO

E" indetta la procedura di selezione per il reclutamento di Operatori interni all’lstituzione
Scolastica nell’ambito del Piano Integrato per I’anno scolastico 2013/2014 relativi ai seguenti profili:

m Facilitatore
m Referente per la valutazione interna ed esterna
SELEZIONE

Nella selezione si terranno presenti i seguenti criteri:

» FACILITATORE:
- Competenze documentate ed Esperienze nell’ambito di PON-POR in qualita di
FACILITATORE e/o di coordinatore

Punti 2 Max punti 10
- Partecipazione documentata ad incontri formativi relativi ai PON  Punti 1
Max punti 5

» REFERENTE PER LA VALUTAZIONE:
- Competenze documentate ed Esperienze nell’ambito di PON-POR in qualita di
Referente per la valutazione e/o di coordinatore

Punti 2 Max punti 10
- Partecipazione documentata ad incontri formativi relativi ai PON  Punti 1
Max punti 5

I docenti interessati a proporre la propria candidatura dovranno presentare istanza secondo il
modello allegato, corredata da curriculum vitae.

Le domande dovranno pervenire alla Segreteria di questa Istituzione Scolastica entro le ore 13.00
del giorno 18/05/2013.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto, se
corrispondente alle esigenze progettuali. A parita di punteggio verra selezionato il piu giovane fra
i docenti aspiranti.

I compensi relativi, soggetti al regime fiscale previsto dalla normativa vigente, saranno corrisposti
in rapporto alle ore effettivamente prestate ed a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi
comunitari.

Pubblicizzazione:

I presente bando viene:
- Pubblicato sul sito della scuola
- Affisso all’albo dell’Istituto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
F.to Prof.ssa Maristella Spezzano



Al Dirigente Scolastico

dell'T.I.S. "Nostro-Repaci”
di Villa San Giovanni (RC)

OGGETTO: Domanda attribuzione incarico - Piano Integrato di Istituto a. s. 2013/2014

_ | _sottoscritt __ nat__a
(Prov. ___ )il , domiciliato nel comune di
(Prov. ) Cap. Via /Piazza n. civ.
Tel Cell. e-mail
CF.
CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'attribuzione del seguente incarico previsto nel Piano Integrato d'Istituto a.s.
2013/2014 cosi come indicato nel relativo bando di selezione:
(in caso di piti richieste, indicare con un numero progressivo |'ordine di preferenza)

] Facilitatore per I'intero Piano Integrato
] Referente per la valutazione interna ed esterna per l'intero Piano Integrato
DICHIARA
= di essere disponibile a svolgere 'incarico senza riserve, nel rispetto delle linee guida e secondo il
calendario predisposto dal 6. O. P. dell'Istituto
= di possedere adeguate competenze informatiche per I'indispensabile inserimento della
documentazione didattica e dei dati nella sezione specifica del sistema informativo
AUTORIZZA
= il trattamento dei dati personali secondo le modalita previste dal D. Igs. 196/03
ALLEGA
= curriculum vitae.

li FIRMA




