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UNIONE EUROPEA

Prot. n. 760/A32 Villa San Giovanni, 11/10/2012

Al Personale docente
Al Personale A.T.A.

All’ Albo

Sul Sito della Scuola

OGGETTO: PUBBLICAZIONE CODICE DISCIPLINARE SUL SITO WEB DELLA SCUOLA
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il D.L.vo n° 165/2001, art. 25

Visto il D.P.R. n° 275/1999

Visto I’art. 95 comma 9 del “Contratto collettivo nazionale di lavoro” del comparto scuola 29/11/2007
Visto il D.L.vo n. 297 del 1994

Visto il D.L.vo n° 150 del 2009 (suppl. odinario G.U. n° 197 del 31/10/09)

COMUNICA
che in data 11/10/2012 ¢ stato pubblicato il “Codice disciplinare” all’albo e sul sito web (albo on line) della
scuola.
Ad esso sono allegati nell’ ordine:
* Circolare Ministeriale 88 del 08 novembre 2010
* Allegato 1 C.M. 88 del 08.11.2010
* Allegato 2 Circolare Ministeriale 88 del 08.11.2010
* Allegato 3 Circolare Ministeriale 88 del 08.11.2010
* Codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni
* Codice disciplinare per il personale docente
* Codice disciplinare per il personale A.T.A.

* Codice disciplinare dei dipendenti pubblici, come meglio individuato dagli artt. 55 e seguenti del d.lgs. n.
165/01 come integrato con modifiche dal gia citato d.lgs. n. 150/09, recante ’'indicazione delle “sanzioni
disciplinari e responsabilita dei dipendenti pubblici”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

(F.to Prof.ssa Maristella Spezzano)



