
                                               

ISTITUTO  D’ISTRUZIONE SUPERIORE ”L.  NOSTRO / L.  REPACI ” 
Via Riviera, 10 – 89018 – VILLA S. GIOVANNI (RC)  - Cod. Mecc. RCIS03600Q                                                                   

con sedi associate :                                                                                                                                                                      
LICEO  “L. NOSTRO”–RCPM036017 -   I.T.E. “L. REPACI “-RCTD036012  

Tel./Fax 0965/795349  e-mail rcis03600q@istruzione.it  -  www.nostrorepaci.it 

Prot. n° 79/A22       Villa San Giovanni, 10/01/2017 

AVVISO PUBBLICO 

Per l’individuazione di quattro (4) assistenti educativi per prestazioni professionali finalizzate 

all’integrazione di alunni diversamente abili  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO   il PEI riferito ad alunni con disabilità grave per l’a.s. 2016/17;  

VISTA  la normativa vigente, in particolare l’art. 13 della legge n. 104/92 e la Legge 

328/00;  

PRESO ATTO  che l’Amministrazione competente con nota prot. n. 274786 del 18 ottobre 2016 

ha conferito a questa istituzione scolastica il compito di provvedere direttamente 

al reclutamento delle professionalità necessarie a svolgere il servizio, indicando 

quale criterio per la selezione di rispettare il principio di continuità e, nel caso in 

cui si debba procedere all’individuazione di nuove figure di assistente educativo, 

di accedere alla short list pubblicata sul sito web della Provincia; 

CONSIDERATO  che l’Ente Provincia si impegna a corrispondere all’Istituto d’Istruzione 

Superiore “L. Nostro – L. Repaci ” di Villa San Giovanni la somma complessiva 

di euro 10.044,00 in relazione al numero di ore settimanali previste nel P.E.I. 

approvato per l’anno scolastico 2016/2017; CONSIDERATA  la necessità di 

n° 4 assistenti educativi da impegnare per interventi di assistenza agli alunni con 

disabilità grave iscritti e frequentanti presso il Liceo “L. Nostro” e l’Istituto 

Tecnico “L. Repaci”; 

VISTO  il D.I. n. 44 del 01/02/2001; 

INDICE 

procedura per la selezione di n. 4 “Esperti”, estranei alla Pubblica Amministrazione, a cui affidare 

l’incarico di “Assistente educativo”, con contratto di prestazione d’opera, previa valutazione 

comparativa dei titoli.  

1. Modalità e termini di presentazione della domanda  
La domanda, redatta su apposita modulistica allegata al presente Bando, va consegnata, a pena di 

esclusione, entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 14 gennaio 2017 alla Segreteria della Scuola sita 

in via Riviera n. 10 Villa San Giovanni (RC), in busta chiusa indirizzata al Dirigente Scolastico, 

mailto:rcis03600q@istruzione.it
http://www.nostrorepaci.it/


riportante la dicitura: “Partecipazione selezione Assistente educativo alunni H”, a.s. 2016/2017.  La 

domanda di partecipazione dovrà essere corredata, pena esclusione dalle operazioni di selezione:  

 curriculum vitae in formato europeo;  

 copia dei titoli posseduti o autocertificazione sostitutiva, ai sensi della vigente normativa;  

 copia di un documento di riconoscimento valido;  

La domanda, pena esclusione, dovrà essere firmata dall’interessato.  

I requisiti e i titoli dichiarati e/o presentati dovranno essere conseguiti entro il termine di scadenza del 

presente bando. I titoli dichiarati e/o allegati alla domanda non possono essere ulteriormente integrati, 

né regolarizzati in fase successiva alla scadenza dell’avviso di selezione.  

 

2. Impegni e retribuzione 
L’attività lavorativa sarà distribuita nel periodo gennaio – giugno 2017, secondo un calendario da 

concordare con il Dirigente Scolastico. 

La quota oraria di assistenza specialistica educativa è pari a € 9,00 onnicomprensiva degli oneri fiscali 

e previdenziali 

Il pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate e sarà liquidato, a 

rendicontazione approvata, previo accredito dei fondi da parte dell’Ente Provincia.  

3. Requisiti per l’ammissione  
Possono partecipare al bando coloro che sono inseriti nella short list pubblicata il 10/11/2016 sul sito 

della Provincia di Reggio Calabria. 

4. Valutazione dei titoli  
Laurea (vecchio o nuovo ordinamento / triennale) : punti 12  

Punti 0,50 per ogni voto superiore a 76/110  

Ulteriori punti 4 se il titolo di studio è stato conseguito con la lode  

Diploma: punti 6  

Punti 0,50 per ogni voto superiore a 66/100  

Ulteriori punti 4 se il titolo di studio è stato conseguito con lode.  

I Diplomi conseguiti con il voto in sessantesimi saranno riportati in centesimi.  

Seconda laurea di durata pari o superiore a quella di accesso: punti 3 

Corso di specializzazione biennale post-laurea per l’insegnamento in classe di sostegno: punti 3 

Dottorato di ricerca in discipline pedagogiche: punti 2 

Diploma di specializzazione postlaurea, master universitario o altro titolo post-universitario a carattere 

socio-psico-pedagogico rilasciato da Istituti Universitari: punti 2 

5. Criteri di aggiudicazione  
La valutazione delle domande pervenute sarà effettuata da una Commissione tecnica presieduta dal 

Dirigente Scolastico.  

Nel rispetto del principio di continuità richiamato dall’Ente Provincia, sarà data precedenza agli 

assistenti educativi che abbiano prestato lodevole servizio presso l’I.I.S. “L. Nostro – L. Repaci” 

nell’a.s. 2015/16.  

La Commissione valuterà le domande pervenute secondo i criteri sopra riportati e provvederà a 

redigere la graduatoria degli aspiranti, con il punteggio attribuito a giudizio insindacabile.  

In caso di parità di requisiti di accesso e di punteggio finale avrà la precedenza il concorrente 

anagraficamente più giovane di età. 

6. Graduatoria  
La graduatoria di merito sarà affissa all’Albo dell’Istituto e sul sito web della scuola 

(www.nostrorepaci.it).  

Tale pubblicazione ha valore di notifica agli interessati.  



La graduatoria avrà validità per l’a.s. 2016/2017. Alla stessa si attingerà, a scorrimento, in caso di 

rinuncia dell’avente diritto e/o eventuale attribuzione di incarico a figure professionali con analogo 

profilo.  

Per quanto dichiarato dai candidati, l’Amministrazione si riserva di richiedere, all’atto del 

conferimento degli incarichi, la relativa certificazione. 

7. Norme finali  
Il Dirigente scolastico si riserva di revocare l’incarico qualora dai controlli effettuati risultassero 

dichiarazioni mendaci o per il mancato rispetto degli obblighi di servizio.  

Per quanto non previsto da presente Bando si rimanda alla normativa vigente sul territorio nazionale.  

Il presente Bando sarà affisso all’Albo dell’Istituto e pubblicato sul sito www.nostrorepaci.it 

 

          

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Maristella Spezzano 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art.3 comma 2 del decreto legislativo n° 39/1993 

 



ALLEGATO 1  

AL DIRIGENTE SCOLASTICO  

DELL’ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “ NOSTRO-REPACI”  

VILLA SAN GIOVANNI (RC) 

 

Il/la sottoscritto/a ……………………………...…..………..……..…… nato/a a ………..……….………… 

il………….………... Residente in ……………………………………………………….…… cap………… 

via …………………………………………………………, Codice Fiscale …………….……………….... 

telefono……………………..… cellulare…………………………e-mail …………..…….……………….... 

in possesso del seguente titolo di studio………..………..………………………………….………………… 

conseguito presso …………………………………….……………………...…….in data ………………….  

 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione di n. 4 figure specialistiche al sostegno per gli alunni con disabilità grave, in 

quanto in possesso dei requisiti richiesti dal bando.  

Dichiara, inoltre, sotto personale responsabilità di:  

 aver preso visione del bando;  

 garantire la propria disponibilità ad adattarsi al calendario che sarà definito al momento della nomina;  

 non aver riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso;  

 non essere stato destituito da pubbliche Amministrazioni;   

 essere in possesso di idoneità fisica all’impiego richiesto;  

 aver prestato servizio presso l’I.I.S. “Nostro-Repaci” nell’a.s. 2015/16; 

 che i dati riportati nel presente modulo di domanda sono resi ai sensi degli artt., 4 6 e 76 del D.P.R. 

28/12/2000, n. 445 “Testo Unico delle disposizioni legislative regolamentari di documentazione 

amministrativa”.  

Allega alla presente:  

dettagliato curriculum vitae in formato europeo;  

fotocopia di un documento di identità;  

fotocopia dei titoli posseduti ovvero autocertificazione o dichiarazione sostitutiva.  

Per quanto dichiarato, l’Amministrazione si riserva di richiedere eventuale certificazione.  

 

Data ……………………………………  

In fede _________________________________  

 

Il/La sottoscritto/a ………………………………….……………………………… autorizza l’Istituto al 

trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.. 675/96 solo per i fini istituzionali e necessari per 

l’espletamento della procedura di cui alla presente domanda.  

In fede  

__________________________________ 


