
Gli snodi sono destinati a: 

• formare il personale della scuola  per 
l’aumento delle competenze relative ai 
processi di digitalizzazione e di                     
innovazione tecnologica  per un uso   
consapevole delle risorse digitali nella 
prass i  d idat t ica  e  ne l l ’a t t i v i tà                        
amministrativa; 

• p r o m u o v e r e  l ’ i n n o v a z i o n e                      
didattica  delle scuole supportata dalle         
tecnologie; 

• attivare azioni di orientamento,                           
di supporto e di collegamento con                   
il territorio per lo sviluppo di un sistema di 
formazione integrata. 

                                                                       

                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AZIONE 10.8.4 

Formazione del personale della                   
Scuola e della formazione su                   

Tecnologie e Approcci                                   
Metodologici  Innovativi 

 Codice identificativo progetto:                         
10.8.4.A1-FSEPON-CL-2016-9 

I.I.S.”Nostro-Repaci”                                                                                    
via Marconi                                                                                      

Villa San Giovanni ( RC)                                                               
Dirigenza 0965499482 Centralino 0965499481 Fax 0965499480                                  

e-mail rcis03600q@istruzione.it   www.nostrorepaci.it 

L ’ I . I . S . ” N o s t r o - R e p a c i ”                                                                                    
è  s t a t o  i n d i v i d u a t o  q u a l e                               
“ S n o d o  f o r m a t i v o  t e r r i t o r i a l e ”                              
per la Provincia di Reggio Calabria  

(circ. MIUR prot. n. AOODGEFID/5577 del 21 marzo 2016)  

Corsi di formazione per  

 Dirigenti scolastici 

Direttori SGA 

Animatori digitali 

Team per l’innovazione 

Docenti  

Personale amministrativo 

Personale tecnico 

 Obiettivo specifico                                                               
10.8 Diffusione della società della                        

conoscenza nel  mondo della scuola e   della 
formazione e  adozione di approcci didattici 

innovativi 
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Tematiche 

 Il PNSD a scuola 

Gestione e organizzazione          

manageriale 

Le azioni del PNSD 

La proposta progettuale dell’I.I.S.“Nostro-
Repaci”,Snodo formativo territoriale,                       
garantisce,attraverso l’organizzazione di             
esper ienze format ive,  una p iena                             
valorizzazione delle potenzialità individuali e 
delle diverse esperienze professionali del     
personale scolastico coinvolto, nonché lo             
sviluppo di competenze e di abilità che                   
stimolino una  crescita umana e professionale 
continua. 

La formazione è, quindi, considerata come               
il risultato di un processo, che riconosce la  
specificità e la differenza dei percorsi e               
degli interessi dei discenti e, rendendoli                      
consapevoli del proprio apprendimento,                   
sviluppa autonomia e responsabilità. 

Il progetto è finalizzato alla formazione                
del personale della scuola rispetto ai temi 
dell’innovazione didattica e organizzativa.  

Concorrono al raggiungimento di questo                
obiettivo le opportunità offerte dall’inserimento 
delle tecnologie,dei linguaggi e dei contenuti 
digitali, degli ambienti di apprendimento basati 
su tecnologie interattive, la riorganizzazione 
dello spazio e del tempo  della scuola. 

Azione 10.8.4,  

Formazione del 
personale della 
scuola e della 
formazione su                 
tecnologie e 

approcci      
metodologici 

innovativi 

Sotto-azione  

(PROGETTO) 
Tipo di intervento (modulo)  

10.8.4.A1 

Formazione Dirigenti scolastici 
“Dirigere l’innovazione”  

Formazione Direttori dei servizi 
generali e amministrativi 

“ Abilitare l’innovazione”  

Formazione                                          
personale amministrativo 

“Segreteria digitale ” 

Formazione Personale tecnico 
Secondo ciclo                       

“Tecnologie per la scuola         
digitale nel Secondo ciclo”  

Formazione Animatori digitali 
“Accompagnare l’innovazione 

digitale”  

Formazione Team per 
l’innovazione                            

“Soluzioni per la didattica          
digitale integrata”  

Formazione Docenti                    
“Strategie per la didattica           

digitale integrata”  

SETTEMBRE 2016 DICEMBRE 2017 

PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI                   

PER L’APPRENDIMENTO  
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