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Prot. n° 5446/A22            Villa S. Giovanni, 05/09/2016 

Ai Docenti 

Sito web 

ATTI 

Circolare n° 4 

 

Oggetto: Fondo Sociale Europeo Asse I Obiettivo specifico 10.8 “Diffusione della società della conoscenza 

nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi”Azione 

10.8.4 “Formazione del personale della scuola e della formazione su tecnologie e approcci 

metodologici innovativi” Codice  progetto: 10.8.4.A1-FSEPON-CL-2016-9.   SELEZIONE 

PERSONALE DOCENTE INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA PER LA PARTECIPAZIONE ALLE 

INIZIATIVE FORMATIVE 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’Avviso del MIUR prot. n. AOODGEFID/6076 del 04/04/2016;  

VISTE le Note MIUR prot. n. AOODGEFID/5577 del 21 marzo 2016 e prot. n. AOODGEFID/6347 del 

12/04/2016 dalle quali risulta che l’Istituto d’Istruzione Superiore “Nostro-Repaci” di Villa San 

Giovanni è stato individuato quale “Snodo Formativo Territoriale” per la Provincia di Reggio 

Calabria; 

VISTE le Note Prot. n. AOODGEFID/ 6355 del 12/04/2016 e Prot. n. AOODGEFID/9926 del 

29/07/2016 con le quali il MIUR ha fornito indicazioni relativamente alla tempistica e ai criteri 

di selezione del personale scolastico per la partecipazione alle iniziative di formazione; 

CONSIDERATO  che, dal 12 al 30 settembre 2016, a cura del Dirigente Scolastico potranno essere iscritti ai 

percorsi formativi n° 10 docenti per scuola; 

VISTI  i criteri di selezione deliberati dal Collegio dei docenti n°1 del 02/09/2016; 

INVITA 

 

Tutti i docenti interessati a presentare richiesta di partecipazione alla formazione di cui al piano in oggetto, di 

seguito descritto.  

 

mailto:rcis03600q@istruzione.it
http://www.nostrorepaci.it/


Azione Destinatari Ore Titolo 

1.  Docenti 18 Uso del digitale nelle discipline umanistiche (Digital Humanities) 

2.  Docenti 18 Uso delle Piattaforme di e-learning e di altri sussidi digitali per la didattica 

3.  Docenti 18 Coding e pensiero computazionale 

4.  Docenti 18 Percorsi e processi di innovazione nella didattica: progettazione, valutazione 

e gestione della classe 

5.  Docenti 18 L’applicazione delle tecnologie nel setting didattico (Lim,Tablet, E-Book) 

6.  Docenti 18 Setting misti: formazione “tradizionale” e formazione “digitale” 

7.  Docenti 18 Scuola e Lavoro nell’era digitale 

8.  Docenti 18 BES e DSA: Integrazione e Inclusione nella scuola digitale 

 

La domanda di partecipazione, indirizzata al Dirigente Scolastico (redatta secondo il modello allegato su 

carta semplice) dovrà essere presentata all'Ufficio Protocollo della segreteria entro le ore 13,00 del 

10/09/2016 corredata di curriculum professionale in formato europeo. 

Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute fuori termine, nonché quelle prive della 

documentazione. 

La selezione degli aspiranti sarà effettuata mediante procedura comparativa dei curricula secondo i criteri di 

valutazione deliberati dal Collegio dei docenti n°1 del 02/09/2016 e di seguito riportati: 

 

a)   ITE: 2 docenti 

Liceo classico: 2 docenti 

Liceo Linguistico: 2 docenti 

Liceo Scienze Umane: 2 docenti (1 S.U.,1 E.S.) 

Liceo Scientifico: 2 docenti (di cui 1 sez. sportiva) 

 

b) Per ciascun indirizzo di studio n°1 docente che debba avviare la propria formazione specifica e n° 1 

docente con pregresse esperienze formative specifiche che debba arricchirle ai fini della 

disseminazione all’interno della scuola; 

 

c) Titolarità nell’istituto (1 punto per anno max 5 punti); 

 

d) A parità di punteggio docente precedenza al  più giovane d’età. 

 

In ottemperanza a quanto previsto dalla nota ministeriale Prot. n. AOODGEFID/9926 del 29/07/2016, tenuto 

conto delle candidature dei docenti, sarà garantita la rappresentanza dei diversi ambiti disciplinari. 

I risultati della selezione saranno pubblicati sul sito web dell’Istituto www.nostrorepaci.it. 

Si precisa che ai percorsi formativi dedicati all’Animatore digitale e al team per l’innovazione digitale 

parteciperanno di diritto i docenti già inseriti a sistema. 

 

         

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Maristella Spezzano 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art.3 comma 2 del decreto legislativo n° 39/1993 
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Al Dirigente Scolastico 

dell’I.I.S. “Nostro-Repaci” 

Di Villa San Giovanni (RC) 

 

Domanda di partecipazione alla selezione  del personale docente interno all’istituzione scolastica per la 

partecipazione alle iniziative formative riferite all’ Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE)- 

Obiettivo specifico 10.8 “Diffusione della società della conoscenza nel mondo della scuola e della 

formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.4 “Formazione del personale 

della scuola e della formazione su tecnologie e approcci metodologici innovativi” - Codice identificativo 

progetto: 10.8.4.A1-FSEPON-CL-2016-9 

 

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________ 

nato/a a ____________________________il______________ residente a___________________________ 

in via/piazza______________________________________n._____________, C.F. ___________________ 

tel. ___________________________ e-mail ___________________________________________________ 

Docente a tempo indeterminato in servizio presso l’I.I.S. “Nostro-Repaci” di Villa San Giovanni (RC), classe 

concorso _______________________________________________________________________________ 

Titola nell’Istituto dall’a.s. ______________ per un totale di n° ___________ anni scolastici 

CHIEDE 

l'ammissione alla selezione del personale docente interno all’istituzione scolastica per la partecipazione 

alle iniziative formative riferite all’ Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE)- Obiettivo 

specifico 10.8 “Diffusione della società della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e 

adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.4 “Formazione del personale della scuola e 

della formazione su tecnologie e approcci metodologici innovativi” - Codice identificativo progetto: 

10.8.4.A1-FSEPON-CL-2016-9, per il seguente percorso formativo (in caso di una pluralità di scelte 

indicare l’ordine di preferenza):  

 

 



Azione Ore Titolo Ordine di 

preferenza 

1.  18 Uso del digitale nelle discipline umanistiche (Digital Humanities)  

2.  18 Uso delle Piattaforme di e-learning e di altri sussidi digitali per la didattica  

3.  18 Coding e pensiero computazionale  

4.  18 Percorsi e processi di innovazione nella didattica: progettazione, 

valutazione e gestione della classe 

 

5.  18 L’applicazione delle tecnologie nel setting didattico (Lim,Tablet, E-Book)  

6.  18 Setting misti: formazione “tradizionale” e formazione “digitale”  

7.  18 Scuola e Lavoro nell’era digitale  

8.  18 BES e DSA: Integrazione e Inclusione nella scuola digitale  

 

DICHIARA 

di aver frequentato i seguenti titoli specifici e corsi di aggiornamento/formazione inerenti al PNSD e all’area 

per cui si propone candidatura: 

 

Possesso di titoli specifici inerenti all’area per cui si propone candidatura 

1 

2 

3 

4 

5 

 

Corsi di aggiornamento/formazione inerenti agli ambiti tematici inerenti all’area per cui si propone 

candidatura 

1 

2 

3 

4 

5 

 

Come previsto dall’Avviso, allega: 

1. CV in formato europeo sottoscritto   

 

Luogo e data ________________________   Firma _______________________ 

 

 


