ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE ” L. NOSTRO /L. REPACIL”

Prot.4099

VISTO
VISTA

PIUR,

flicio

Scolastico
T, REQIONQIE

via Marconi, 77 — 89018 — VILLA S. GIOVANNI (RC)
Cod. Fisc. 92081520808
con sedi associate :
IST. MAGISTRALE “L. NOSTRO” -RCPM036017 - LT.C. “L. REPACI “-RCTD036012

Presidenza: Tel. 0965/499482 — Segreteria: Tel. 0965 499481 - Tele Fax 0965/794034

e-mail RC1S03600Q@istruzione.it - www.luiginostro.it

Cod. Mecc. RCIS03600Q

Villa San Giovanni, 03/07/2013

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto del Direttore Generale dell'USR per la Calabria prot. n® 2277 del 14/02/2013;
la Nota MIUR prot. n. 2094 del 02/04/2013 con la quale la scrivente Istituzione

Scolastica e stata autorizzata all’organizzazione dei corsi di Alternanza Scuola-Lavoro

VISTO
VISTI

ai seguenti profili:

RENDE NOTO
E’ indetta la procedura di selezione per il reclutamento di Operatori interni all'Istituzione Scolastica relativi

gli atti deliberativi assunti dal Collegio dei Docenti e dal Consiglio d'Istituto;

il POF a. s. 2012/2013, nel quale ¢ inserito il progetto “Operatore fiscale e creditizio”;

Tipologia incarico Competenze Moduli di intervento Durata incarico Compenso orario
onnicomprensivo
n. 1 docente docente di Modulo 1 9 ore compresenza €30,00
dell’istituto Informatica
o di Economia Modulo 2 6 ore compresenza €30,00
Aziendale Modulo 4 6 ore compresenza € 30,00
o ITP Esami n. 3 ore €17,50
n. 1 docente docente di Diritto e Modulo 2 12 ore lezione € 30,00
dell’istituto Scienza delle Finanze
Esami n. 3 ore €17,50
1d t d tedi E i €30,00
n ’loc.en € o-cen ¢ c1 Beonoma Modulo 3 6 ore lezione
dell’istituto Aziendale
€30,00
Modulo 4 30 ore lezione
Esami €17,50
n. 3 ore
n. 1 assistente tecnico | assistente di Modulo 2 € 14,50
. 6 ore compresenza
laboratorio
Modulo3 € 14,50
6 ore compresenza
Modulo 4 € 14,50
6 ore compresenza
Preparazione 2ore € 14,50
laboratorio
n.1 Tutor scolastico docente Referente alunni e 8 ore €17,50
docenti;organizzazione
esami
n.1 Docente docente Monitoraggio 6 ore €17,50



mailto:RCIS03600Q@istruzione.it
http://www.luiginostro.it/

Gli interessati a proporre la propria candidatura dovranno presentare istanza secondo il modello allegato,
corredata da curriculum vitae in formato europeo.

Le domande dovranno pervenire alla Segreteria di questa Istituzione Scolastica entro le ore 12.00 del giorno
19 luglio 2013 .Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto, se

corrispondente alle esigenze progettuali. A parita di punteggio verra selezionato il piti giovane fra gli
aspiranti.

I compensi relativi, soggetti al regime fiscale previsto dalla normativa vigente, saranno corrisposti in
rapporto alle ore effettivamente prestate ed a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi ministeriali.

La selezione sara effettuata da una commissione all'uopo nominata dal Dirigente scolastico, in base ai titoli
ed alle esperienze documentate e secondo i criteri di valutazione di cui alle seguenti tabelle:

Criteri di selezione per 'individuazione del tutor scolastico e del docente valutatore

Esperienze Esperienze di Esperienze Possesso di titoli Anzianita di servizio
pregresse di docenza nel lavorative nel specifici afferenti la di insegnamento
tutoraggio / settore di settore di tipologia di
monitoraggio nel | pertinenza pertinenza intervento
settore di
pertinenza
10 punti per ogni 1 punto per ogni
esperienza di 5 punti per ogni 5 punti per ogni | 1 punto per ogni anno fino a Max 30
tutoraggio fino a esperienza di esperienza di titolo fino a Max 5 punti
Max 40 punti docenza fino a docenza fino a punti

Max 15 punti Max 15 punti

Criteri di selezione per I'individuazione degli operatori interni all’ Istituzione scolastica :

- fino a 90/110, punti 5

- da 91 a 100/110, punti 6
- da 101 a 110/110, punti 7
- 110/110 e lode, punti 8

Laurea

Laurea

Esperienze di docenza

. . Punti 0,50 per ogni esperienza fino a Max 5 punti
nel settore di pertinenza per oghl esp P

Esperienze lavorative

. . Punti 0,50 per ogni esperienza fino a Max 4 punti
nel settore di pertinenza perog p P

Esperienza di docenza nelle scuole

. . . Punti 0,10 per ogni anno fino a Max 4 punti
secondarie nel settore di pertinenza (1) perog p

Esperienza di docenza universitaria

Punti 0,1 i fi M ti
nel settore di pertinenza (2) unti 0,15 per ogni anno fino a Max 6 punti

Possesso di titoli specifici

Punti  titolo fi 4 .
afferenti la tipologia di intervento (3) unti 0,50 per ogni titolo finoa Max 4 punti

Pubblicazioni

. . . . Per ogni pubblicazione punti 0,50 fino a Max 4 punti
attinenti al settore di pertinenza

(1) viene valutato il servizio di insegnamento prestato per almeno 180 giorni per ogni anno scolastico nelle
scuole statali, paritarie o legalmente riconosciute. L'insegnamento prestato in pitl Istituzioni (scuole) nello
stesso anno scolastico viene valutato una sola volta. (2) viene valutato il servizio di insegnamento prestato
per almeno 180 giorni per ogni anno accademico nelle Universita statali,paritarie o legalmente riconosciute.
L’insegnamento prestato in piu Istituzioni (universita) nello stesso anno accademico viene valutato una sola
volta. (3) Saranno considerate solo le seguenti tipologie di titoli: a) Abilitazione all'insegnamento nel settore
di pertinenza, b) Partecipazione a corsi di formazione,di aggiornamento e seminari nel settore di pertinenza,
c) corsi di specializzazione e perfezionamento post universitari attinenti, d)dottorato di ricerca attinente,
e)Master attinente f) competenze informatiche. In caso di parita di punteggio verra data la preferenza
all’esperto piu giovane di eta .




L’attivita di docenza dovra volgersi nella sede del liceo “L. Nostro” via Marconi Villa San Giovanni ,il 1°
modulo si svolgera presso lo studio professionale del docente esperto. Le domande di partecipazione,
corredate da curriculum vitae su modello europeo, dovranno essere recapitate a mezzo raccomandata o
brevi manu presso la segreteria dell’istituto magistrale “L.Nostro” via Marconi Villa San Giovanni in busta
chiusa con la dicitura “ domanda di partecipazione alla selezione bando progetto alternanza scuola-lavoro
entro le ore 12.00 del giorno 19/07/2013. Non fara fede la data del timbro postale. Il presente avviso viene
affisso all’Albo e pubblicato nel sito dell'Istituto www.luiginostro.it. Per ulteriori informazioni rivolgersi alla
segreteria dell’Istituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
F.to Prof.ssa Maristella Spezzano


http://www.luiginostro.it/
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fficio
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T, REQIONQIE

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE ” L. NOSTRO /L. REPACI”
via Marconi, 77 — 89018 — VILLA S. GIOVANNI (RC)
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Presidenza: Tel. 0965/499482 — Segreteria: Tel. 0965 499481 - Tele Fax 0965/794034

e-mail RCIS03600Q@istruzione.it - www.luiginostro.it

RICHIESTA DI PARTECIPAZIONE ALLE SELEZIONI
PER IL PROGETTO ALTERNANZA SCUOLA LAVORO
Al dirigente scolastico

IIS Nostro/Repaci”
Il /La Sottoscritto/a
Cognome Nome
Data di nascita Luogo di nascita
Codice Fiscale
Residente Via Tel.
Cell. e-mail
Docente di

Assistente tecnico

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I’attribuzione dell'incarico di

o Docente
o Assistente tecnico
o Tutor scolastico

o Docente valutatore

( barrare la voce che interessa)

DICHIARA
e Di accettare le modalita di selezione previste dal Bando

¢ Di accettare il compenso previsto, da intendersi omnicomprensivo di tutte le spese per ogni
onere;
A tal fine il/la sottoscritto/a allega:
e Curriculum vitae in formato europeo:

e Dichiarazione di veridicita delle dichiarazioni rese .

Data Firma

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 dichiaro di essere informato che i dati della scheda saranno trattati, anche in via

informatica,esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.
i / / Firma per il consenso al trattamento dei dati personali
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GRIGLIA VALUTAZIONE TITOLI

A CURA DEL RICHIEDENTE A CURA DELLA
Titoli posseduti COMMISSIONE
N. TITOLI | PUNTEGGIO | N.TITOLI | PUNTEGGIO
Laurea
Esperienze di docenza nel settore di
pertinenza

Esperienze lavorative
nel settore di pertinenza

Esperienza di docenza nelle scuole
secondarie nel settore di pertinenza

Esperienza di docenza universitaria
nel settore di pertinenza

Possesso di titoli specifici afferenti
la tipologia di intervento

Pubblicazioni
attinenti al settore di pertinenza

PUNTEGGIO TOTALE




