
   

 

ISTITUTO  D’ISTRUZIONE SUPERIORE ”L.  NOSTRO / L.  REPACI ” 
Via Riviera, 10 – 89018 – VILLA S. GIOVANNI (RC)  - Cod. Mecc. RCIS03600Q                                                                   

con sedi associate :                                                                                                                                                                      
LICEO  “L. NOSTRO”–RCPM036017 -   I.T.E. “L. REPACI “-RCTD036012  

Tel./Fax 0965/795349  e-mail rcis03600q@istruzione.it  -  www.nostrorepaci.gov.it 
 

      Villa San Giovanni, 25/09/2017 

Circolare n. 30  

Ai Sigg. Docenti 

E, p.c. Al DSGA e personale ATA 

Sito web 

Atti 

Oggetto: Corso di formazione per il personale docente 

 

Si comunica che, al fine di realizzare una concreta azione di inclusione ed  integrazione degli  alunni 

con Bisogni Educativi Speciali, questa Istituzione scolastica stipulerà un patto di collaborazione 

educativa con l’Associazione Nazionale Pedagogisti Clinici (ANPEC) – Regione Calabria. 

Poiché la formazione dei docenti costituisce la leva fondamentale per favorire l’inclusione scolastica 

attraverso strategie educative e didattiche finalizzate allo sviluppo delle potenzialità di ciascuno, la 

Scuola, in collaborazione con l’ANPEC, ha organizzato il corso di formazione “Obiettivo 

Inclusione” che prevede n° 8 incontri formativi (tot. 25 ore). 

Gli incontri, tenuti da esperti dell’ANPEC, si svolgeranno presso la sede di Via De Gasperi secondo 

il programma di massima di seguito riportato; il calendario e il programma dettagliato saranno  

comunicati in occasione del primo incontro, previsto per il 17 OTTOBRE 2017, nel corso del quale 

sarà firmato il Protocollo d’intesa tra l’I.I.S. “L. Nostro /Repaci” e l’ANPEC (Ass. ne Nazionale 

Pedagogisti CLINICI) CALABRIA. 

La domanda di partecipazione, da compilare secondo l’allegato modulo, dovrà pervenire, in 

formato   digitale,  entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 07/10/2017 all’indirizzo di posta 

elettronica certificata(PEC) rcis03600q@pec.istruzione.it o ordinaria(PEO) rcis03600q@istruzione.it.    

 

Sarà rilasciato specifico attestato di partecipazione, valido ai fini dell'aggiornamento, ai soli Docenti 

partecipanti al totale delle ore. 
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PROGRAMMA 

 

17 OTTOBRE ore 15.00 – 18.00 

“SCUOLA E AGENZIE EDUCATIVE DEL TERRITORIO: PATTO DI COLLABORAZIONE 

EDUCATIVA”                                                                                                                                                        

Aspetti normativi proposta di legge sui BES. La disabilità, l’inserimento, l’inclusione, la valenza 

educativa della prevenzione, il coinvolgimento dei servizi territoriali, l’azione “mediatrice” del 

docente  educatore. 

 

NOVEMBRE: DSA.                                                                                                                                                   

Come riconoscerli, stili di apprendimento, stili di insegnamento, relazione educativa, metodologie e 

strategie didattiche personalizzate e individualizzate, strumenti compensativi e dispensativi, il PDP 

su modello ICF. 

 

DICEMBRE: ADHD.                                                                                                                                              

Come potenziare l’attenzione e l’autoregolazione, programmazione degli interventi, 

predisposizione e strutturazione dell’ambiente e delle attività, adattamento delle procedure di 

apprendimento, gestione delle dinamiche del gruppo classe, coinvolgimento e comunicazione con 

la famiglia. 

 

GENNAIO: AUTISMO.                                                                                                                                          

 Strategie di intervento necessarie all’inclusione scolastica dell’alunno con autismo, come potenziare 

l’espressione verbale e la comunicazione nei ragazzi affetti da disturbi dello spettro autistico, 

dimensione metodologico – didattica e sociale, aspetti emotivi, sviluppo del pensiero. 

 

FEBBRAIO: DISTURBI DEL COMPORTAMENTO E DISTURBI A RISCHIO IN ETA’ 

EVOLUTIVA.                                                                                                                                                          

Caratteristiche dei disturbi del comportamento e i comportamenti a rischio in età evolutiva, il 

disagio giovanile, l’intervento nel processo di insegnamento/apprendimento, promuovere 

l’inclusione nel gruppo classe, la prevenzione, la dimensione educativa della prevenzione. 

 

MARZO: ALLEANZA EDUCATIVA TRA DOCENTE E ALUNNO CON BISOGNI EDUCATIVI 

SPECIALI. 

 



 

 

APRILE: STRATEGIE DIDATTICHE INCLUSIVE.                                                                                           

Quali strategie facilitano l’inclusione scolastica e perché, la comunicazione, l’ascolto, la motivazione,                                    

la relazione docente/discente. 

 

MAGGIO: IMPORTANZA DELLA PEER EDUCATION.                                                                           

Educazione fra pari come strategia educativa. 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Il Dirigente scolastico                     
prof.ssa Maristella Spezzano 

Firma autografa sostituita a mezzo 

stampa ex art.3, c.2 D.Lgs n.39/93 

 



 

 

ALLEGATO 

 

Al Dirigente Scolastico  

I.I.S. “Nostro – Repaci” 

Villa San Giovanni (RC) 

 

 

Oggetto: Domanda di iscrizione  Corso di formazione “Obiettivo Inclusione”  

                  

Il/la  sottoscritto/a  Prof. /ssa ___________________________________________________                                                                

avendo preso visione della circolare interna  N.  30   del  25 settembre 2017                                                                                                                                                                                                          

Chiede 

di essere ammesso/a   a frequentare il  Corso di formazione “Obiettivo Inclusione”. 

 

  Villa San Giovanni _________________                          Firma  

                                                                    ______________________ 


